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LA CALADE | C'est le théme du 4° débat organisé hier soir a 1'Ecole dela 2° chance

Jeunes des quartierset
entrepnses objectif emploi

ravailler dans les quar-
T tiers Nord pour des jeu-

nes, c’est possible".
C'étaitle scoop annoncé, hier
soir, par Philippe Schinit, 1é-
dacteur en chef adjoint de La
Provence, en préambule au

débat organisé a1'Ecoledela -

2° chance. Pour réaliser leur
second journal, Chances et
quartiers, les stagiaires de
I'Ecole sont allés tout été se
confronter au monde du fira-
vail, Une enquéte de terrain
gui montre, sondage & l'ap-
pui, que 72 % d'entre eux ré-
vent de décrocher un emploi.
S'ils révent, ils ne dorment
pas et sont conscients que les

chemins pour y arriver sont

difficiles. "C'est & ces problé-
mes que s'attaquent les éco-
les de la 2° chance", arappelé
‘Lionel Urdy, directeur géné-
ralde'E2C.

Y at-il dssez d'emplm pour
eux? Sont-ils assez armes
pour les satisfaire ? Pour le so-
ciologue Robert Castel, "Ie
chémage est la grande cause
de dégradation des quartiers
populaires qui ont cessé de
s'organiser aufour du fravail.
Le taux de chbmage y est
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> Lechallenge propuse par!' Ecole dela 2 chance: parler de

I'emploi dans un secteur aussi touché par le chdmage. /pw.s. pucer

deux fois pIus zmportant
qu'ailleurs et chiéz Ies jeunes
il peut atteindre 50 %. Le ché-
mage est local, pas toutes ses
réponses".

Réussir en zone franche

"On est dans un contexle le
plus favorable pour en parler,
a lancé le préfet délégué a
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1'égalité des chances Pierre
N'Gahane surprenant et insis-
tant sur le réle de la cohésion
sociale. 225 000 personnes vi-
vent en zones urbaines sensi-
bles ¢a montre I'ampleur des
difficultés™, a-t-il ajouté réaf-
firmant 1'engagement de
1'Etat. Mais hier, la crise fi-
nanciére était dans tous les
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esprits. Nison discours rassu-
rant, ni celui positif de Xavier
Giocanti, n'a semblé convain-
cre. Le président d'EZF (asso-
ciation des entrepreneurs de
la Zone franche) a souligné
que le secteur évolue favora-
blement avec Euromed, le

" port, les zones franches. De

670 établissements au dé-
part, on en a 2300et de
2300emplois on est passé a
12000. Entreprises et jeunes
partagent un certain nombre
de valeurs, se prendre en
main et étre condamné d réus-
sir". De son c6té, Frangois Ma-
gnan de ¥'Union pour les en-
treprises des BdR, a insisté
"sur ces enireprises porteuses
d‘emploi mais qui avaient
des problémes pour recruter
par manque de personneI
qualifié®,

La solution des stagiaires de
YE2C, Jocelyn et Achia, pas-
se aussi par l'orientation, les
stages et l'insertion. I's ont
proposé la mise en place de
tutorat et parrains d'entrepri-
se. Sila situation est grave, ils
refusent de la voir désespé-
Tée. &

Carinne Matlas
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